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Resumo: A crescente complexidade das relacdes sociais contemporaneas tem ampliado os debates acerca da
diversidade, da inclusdo e da garantia dos direitos humanos, exigindo das profissdes uma atuagio ética cada vez
mais comprometida com o respeito as diferencas e com a promogao da justica social. A Psicologia é fundamental
na compreensao das multiplas formas de subjetividade presentes na sociedade e no enfrentamento das diferentes
manifestagbes de discriminagéo e exclusdo. Assim, o Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo (CEPP) tem
orientagdes sobre a atuagdo da Psicologia frente as demandas contemporaneas de diversidade, inclusio e direitos
humanos, considerando os desafios éticos emergentes da sociedade atual. A pesquisa caracterizou-se como
bibliografica, fundamentada na literatura cientifica, documentos normativos do Conselho Federal de Psicologia
(CFP) e producdes académicas relacionadas a tematica. O CEPP constitui um importante instrumento orientador
da pratica profissional, fundamentado nos principios da dignidade humana, liberdade, igualdade e promoc¢ao dos
direitos humanos. As transformagoes sociais, culturais e tecnol6gicas ampliaram os desafios éticos da Psicologia,
especialmente em questdes relacionadas a diversidade de género, orientacdo sexual, relagdes étnico-raciais,
inclusdo social, satide mental e impactos das tecnologias digitais. A atuagdo psicoldgica contemporanea exige uma
postura criticaesocialmente comprometida, capaz de reconhecer as multiplas formas de subjetividade e enfrentar
processos de discriminacdo e exclusdao. Os documentos técnicos do CFP mostra a necessidade de praticas
fundamentadas no acolhimento, na integralidade do cuidado e no respeito as diferencas. A ética profissional da
Psicologia apresenta carater dindmico e deve acompanhar as transformagdes da sociedade, ao fortalecer o
compromisso da profissdo com a diversidade, a inclusdo e a efetivacdo dos direitos humanos.

Palavras-chave: Etica profissional; Psicologia; Diversidade; Direitos humanos; Inclusdo social.

Abstract: The growing complexity of contemporary social relations hasintensified debates on diversity, inclusion,
and the protection of human rights, requiring professions to adopt increasingly ethical practices committed to
respect for differences and the promotion of social justice. Psychology plays a fundamental role in understanding
the multiple forms of subjectivity presentin society and in addressing various manifestations of discrimination
and exclusion. In this context, the Professional Code of Ethics for Psychologists provides guidelines for
psychological practice in relation to contemporary demands involving diversity, inclusion, and human rights,
considering the emerging ethical challenges of modern society. This study was characterized as a bibliographic
research based on scientific literature, normative documentsissued by the Brazilian Federal Council of Psychology
(CFP), and academic publications related to the topic. The findings showed that the Code of Ethics is an important
instrument guiding professional practice, grounded in the principles of human dignity, freedom, equality, and the
promotion of human rights. Social, cultural, and technological transformations have expanded ethical challenges
in Psychology, particularly regarding gender diversity, sexual orientation, ethnic-racial relations, social inclusion,
mental health, and the impacts of digital technologies. It is concluded that professional ethics in Psychology is
dynamic and must evolve alongside societal changes, strengthening the profession’s commitment to diversity,
inclusion, and the realization of human rights.

Keywords: Professional ethics; Psychology; Diversity; Human rights; Social inclusion.

Resumen: La creciente complejidad de las relaciones sociales contemporaneas ha ampliado los debates sobre la
diversidad, la inclusidon y la garantia de los derechos humanos, exigiendo de las profesiones una actuacion ética
cada vez mas comprometida con el respeto a las diferencias y la promocidn de la justicia social. La Psicologia
desempefia un papel fundamental en la comprension de las multiples formas de subjetividad presentes en la
sociedady en el enfrentamiento de las diferentes manifestaciones de discriminacion y exclusion. En este contexto,
el Codigo de Etica Profesional del Psicélogo establece orientaciones para la actuacién psicolégica frente a las
demandas contemporaneas relacionadas con la diversidad, la inclusién y los derechos humanos, considerando los
desafios éticosemergentes de lasociedad actual. La investigacidn se caracteriz6 comobibliografica, fundamentada
en literatura cientifica, documentos normativos del Consejo Federal de Psicologia de Brasil (CFP) y producciones
académicas relacionadas con la tematica. Los resultados demostraron que el Cédigo de Etica constituye un
importante instrumento orientador de la practica profesional, fundamentado en los principios de dignidad
humana, libertad, igualdad y promocion de los derechos humanos. Las transformaciones sociales, culturales y
tecnologicas han ampliado los desafios éticos de la Psicologia, especialmente en cuestiones relacionadas con la
diversidad de género, la orientacion sexual, las relaciones étnico-raciales, la inclusién social, la salud mental y los
impactos de las tecnologias digitales. Se concluye que la ética profesional de la Psicologia posee un caracter
dinamico y debe acompafiar las transformaciones de la sociedad, fortaleciendo el compromiso de la profesién con
la diversidad, la inclusién y la efectivizacion de los derechos humanos.

Palabras clave: Etica profesional; Psicologia; Diversidad; Derechos humanos; Inclusién social.
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1. INTRODUCAO

As transformacdes sociais, culturais e politicas observadas no contexto contemporaneo
global tém intensificado os debates relacionados aos direitos humanos, a diversidade e a
inclusdo, isso demandam das diferentes categorias profissionais uma atuacao ética
fundamentada no respeito as diferencas, na promocado da equidade e na garantia da dignidade
humana. No contexto brasileiro, marcado por desigualdades sociais e pela pluralidade étnica,
cultural, religiosa, de género e de orientacdo sexual, a Psicologia tem seu papel na promocao da
cidadania e no enfrentamento das diversas formas de discriminacdo. Na regido amazonica,
onde coexistem povos indigenas, comunidades ribeirinhas, populacées urbanas e outros
grupos historicamente vulnerabilizados, esses desafios sdo ainda mais evidentes, o que
demanda praticas profissionais sensiveis as especificidades socioculturais locais (Teles, 2026).
Nesse contexto, o Cédigo de Etica Profissional do Psic6logo (CEPP) constitui um importante
instrumento normativo para a compreensao de como os principios éticos daprofissdo orientam
a atuacdo dos psicélogos frente as demandas contemporaneas relacionadas a diversidade, a
inclusdo e aos direitos humanos, considerando as multiplas expressdes da subjetividade
presentes na sociedade contemporanea (Bicalho et al,, 2024).

O CEPP, foi elaborado pelo Conselho Federal de Psicologia (CFP), e é um dos principais
instrumentos normativos que orientam o exercicio da Psicologia no Brasil. Sua finalidade é
estabelecerprincipios, diretrizes e responsabilidades éticas capazes de assegurar que a atuagao
profissional esteja fundamentada no respeito a dignidade humana, na defesa dos direitos
fundamentais e na promoc¢ao do bem-estar individual e coletivo. Diante das transformacoes
sociais, culturais e politicas que caracterizam a contemporaneidade, especialmente no que se
refere as demandas relacionadas a diversidade, a inclusdo social e a garantia dos direitos
humanos, torna-se necessario analisar criticamente a capacidade do CEPP de responder aos
desafios emergentes da pratica psicolégica. Os Principios Fundamentais do Cédigo reafirmam
o compromisso da Psicologia com a promocao da liberdade, da dignidade, da igualdade e da
integridade do ser humano, fundamentando-se nos valores consagrados pela Declaracao
Universal dos Direitos Humanos e consolidando uma perspectiva ética para a construcao de
uma sociedade mais justa, democratica e inclusiva (Conselho Federal de Psicologia, 2005).

A sociedade atual apresenta transformacdes relacionadas as questdes de raca, género,
sexualidade, classe social, deficiéncia, religido e outras formas de diversidade humana. Essas
mudancas exigem da Psicologia uma postura ética comprometida ndo apenas com a

neutralidade técnica, mas com a promoc¢ao da equidade e do combate as diferentes formas de
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discriminac¢ao. A atuacgdo psicoldgica precisa considerar os impactos das desigualdades sociais

e dos preconceitos estruturais sobre a subjetividade dos individuos (Teles, 2026).

Teles (2026) mostra que a construgdo historica da Psicologia esteve diretamente
vinculada as mudancas sociais eas demandas emergentes da sociedade. Nesse contexto, o CEPP
é necessario por demonstrar como os principios éticos da profissao vém sendo continuamente
ressignificados para responder aos desafios contemporaneos relacionados a diversidade, a
inclusdo e aosdireitos humanos. A ética profissionalnao é um conjunto estaticode normas, mas
como um instrumento dindmico que acompanha as transformacdes sociais e orienta praticas
comprometidas com o respeito as diferencas e com a justica social.

Este estudo apresenta o CEPP a luz das demandas contemporaneas de diversidade e
inclusdo. Embora o CEPP constitua um marco importante na promocao dos direitos humanos,
da dignidade da pessoa e do combate as diferentes formas de discriminagdo, as transformacgoes
sociais contemporaneas e a crescente diversidade presente na sociedade demandam uma
atualizacdo permanente das praticas profissionais. Assim, é fundamental que os principios
éticos da Psicologia sejam continuamente reinterpretados e aplicados de maneira critica e
reflexiva, de modo a contemplar as multiplas identidades, subjetividades e realidades sociais
que caracterizam o cenario atual (Conselho Federal de Psicologia, 2022a).

Portanto, este artigo parte da necessidade de compreender o CEPP diante das
transformagdes sociais contemporaneas, especialmente no que tange as demandas de
diversidade e inclusao. Refletir sobre em que medida esse documento normativo responde as
complexidades da pratica profissional atual, ao considerar as multiplas formas de subjetivac¢ao

e as desigualdades que perpassam a sociedade brasileira.

2. DESENVOLVIMENTO
2.1 O CEPP e os Desafios das Transformacoes Sociais Contemporaneas

A compreensao contemporaneada Psicologia vai além das concepg¢desindividualizantes
do comportamento humano e reconhece que a constituicdo da subjetividade ocorre em
constante interacdo com fatores historicos, culturais, sociais e politicos. Os fendmenos
psicolégicos ndo devem ser estudados de forma isolada das condi¢cdes concretas de existéncia
dos sujeitos, uma vez que os processos de sofrimento, identidade, pertencimento e
desenvolvimento humano perpassam as relagdes sociais e estruturas de poder, presentes na
sociedade. Segundo Bock, Furtado e Teixeira (2008), a subjetividade é produzida socialmente,
influenciada pelas experiéncias histéricas e culturais vivenciadas pelos individuos.

Essa perspectiva amplia o papel da Psicologia e, consequentemente, do CEPP. A atuacao
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profissional deixa de estar restrita ao atendimento técnico de demandas individuais para

assumir um compromisso ético, politico e social com a promocao da dignidade humana, da
cidadaniae dos direitos humanos (Figura1). Tal entendimento encontra respaldo na concepgao
de Silvia Lanel, para quem toda Psicologia é essencialmente social, uma vez que a existéncia
humana se constrdéi nas relacdes estabelecidas com outras pessoas e com o contexto social

(Pereira, 2024).

Figura 1. Dimensoes éticas, politicas e sociais da atuacdo da Psicélogo na promoc¢io dos direitos humanos

Antes Atuagdo profissional Agora
em Psicologia
\ v
Restrita ao Assume um
atendimento técnico de compromisso ético,
demandas individuais politico e social

| @ |
7 ~
Individuo
\4
Promocgao
\l' \ \4
Dignidade Cidadania Direitos
Humana Humanos

Fonte: Proprios autores

Dessa forma, problematicas como racismo, desigualdade econ6mica, discriminacao de
género, homofobia, transfobia, capacitismo e exclusdo social deixam de ser compreendidas
apenas como questdes externas ao sujeito e passam a ser reconhecidas como fatores que
influenciam diretamente a satide mental e os processos subjetivos. Muitas experiéncias de
sofrimento psicolégico apresentam origem em contextos marcados por violéncias estruturais
e historicas, isso exige do psicdlogo uma postura critica diante das condi¢des sociais que
produzem vulnerabilidades (Teles, 2026).

Os chamados marcadores sociais da diferenca tém seu papel na compreensdo das

experiéncias humanas. Categorias como raca, género, classe social, orientagdo sexual, religido e

1 Em 1980, Silvia Lane participou da criagdo da Associagdo Brasileira de Psicologia Social (ABRAPSO), assumindo
sua primeira presidéncia. No ano seguinte, publicou a obra O que é Psicologia Social, considerada referéncia para
a area. Em 1982, realizou uma importante viagem de intercambio académico por paises da América Latina, com
apoio financeiro do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq), ao contribuir para o
fortalecimento de uma Psicologia Social critica e comprometida com a realidade latino-americana.
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deficiéncia influenciam as oportunidades, os acessos e as formas de reconhecimento social

vivenciadas pelos individuos. Pessoas pertencentes a grupos historicamente marginalizados
frequentemente enfrentam barreiras institucionais, preconceitos e processos de exclusao que
impactam diretamente sua saide mental e sua qualidade de vida (Amendola, 2014b).

As demandas contemporaneas relacionadas a diversidade e a inclusdo social tém
desafiado a Psicologia a ampliar suas reflexdes sobre a atuagdo profissional em contextos
marcados por desigualdades, preconceitos e processos de exclusdo. O CEPP é um importante
referencial para a construcao de praticas comprometidas com os direitos humanos, ao orientar
o profissional a atuar de forma critica diante de situagdes que envolvam discriminacdo e
violacdo de direitos.Assim,a éticaprofissional vai além a dimensdao normativa, e assume funcao
social voltada para o reconhecimento da diversidade humana e para a promoc¢ao de condi¢des
que favorecam a dignidade, a liberdade e a igualdade de todos os individuos (Pereira, 2024).

Nesse contexto, o CEPP constitui um importante referencial ético para a atuacao
profissional diante dos desafios contemporaneos. O Cédigo orienta a pratica psicolégica pelos
principios da liberdade, dignidade, igualdade e integridade humana, exigindo o respeito a
diversidade e o compromisso com a defesa dos direitos humanos, bem como o enfrentamento
de praticas discriminatorias e de situagdes de exclusao e violéncia (Amendola, 2014a).

A prépria trajetéria histéricado Cédigo de Etica demonstra que seus principios foram
reformulados a medida que a sociedade brasileira se transformava. Conforme destaca
Amendola (2014a), os diferentes cédigos elaborados ao longo da histéria da profissao refletem
mudancas politicas, sociais e culturais, isso mostra que a ética profissional ndo deve ser
compreendida como um conjunto estatico de normas, mas como um instrumento em constante
processo de atualizacdo e aperfeicoamento.

Esse entendimento é ainda mais relevante diante das transformacgdes sociais ocorridas
nas ultimas décadas. O avan¢o das tecnologias digitais, a ampliagdo dos debates sobre
diversidade, o fortalecimento dos movimentos sociais e a emergéncia de novas formas de
interacdo social produziram desafios inéditos para a pratica psicologica. O desenvolvimento
das redes sociais, por exemplo, alterou os processos de construcdo identitaria e as formas de
sociabilidade contemporaneas (Nunes, 2026).

Souza et al. (2026), ao estudarem os impactos das redes sociais na formagdo do “eu”,
relatam que os ambientes digitais exercem forte influéncia sobre os processos de subjetivacao,
o que interfere na maneira como os individuos percebem a si mesmos e sdo percebidos pelos

outros. A constante exposi¢cdo publica, a busca por validacao social e a construcao de
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identidades mediadas por plataformas digitais produzem novas formas de sofrimento psiquico

que exigem reflexdo ética e atualizacao das praticas profissionais.

Outro fendmeno contemporaneo da Psicologia é a denominada cultura do cancelamento.
Segundo Freitasetal. (2026), os processos de julgamento coletivo e exclusao social promovidos
pelas redes digitais geram impactos sobre a sailde mental dos individuos envolvidos. Assim,
surgem questdes éticas relacionadas ao acolhimento, a responsabilizacdo, ao respeito a
dignidade humana e aos limites entre critica social e violéncia simbdlica. Tais situagdes
demonstram que a aplicacdo dos principios éticos da Psicologia precisa dialogar com os novos
cenarios sociais produzidos pela cultura digital.

As transformagdes contemporaneas refletem nas experiéncias de adolescentes e jovens.
Segundo Oliveira et al. (2026), o crescimento da incidéncia de ansiedade e depressdo entre
adolescentes relaciona-se a fatores familiares, escolares, econdmicos e sociais, os quais
exercem influéncia direta sobre o desenvolvimento do sofrimento psiquico nessa populacao.
Esse cendrio reforca a necessidade de uma atuacdo ética ndo apenas com o tratamento
individual dos sintomas, mas também com a compreensao dos fatores sociais que influenciam
a saude mental.

Além disso,novas demandas surgem em contextos especificos de vulnerabilidade. Lopes
Filho (2026),ao discutir os impactos psicolégicos,demonstra que experiéncias de adoecimento
e internacdo geram sentimentos de medo, inseguranca, isolamento e sofrimento emocional.
Essas situagdes exigem praticas psicolégicas pautadas no respeito a dignidade humana, na
escuta qualificada e na promog¢ao do cuidado integral.

Nesse contexto, percebe-se que os desafios enfrentados pela Psicologia contemporanea
perpassam os limites tradicionais da clinica e exigem uma compreensdo ampliada do
compromisso ético da profissdo. A atuacdo do psicologo precisa considerar os efeitos das
transformacoes sociais sobre 0s processos subjetivos, ao reconhecer que a saide mental esta
relacionada as condicdes de vida, as relagdes sociais e as experiéncias de inclusao ou exclusao
vivenciadas pelos sujeitos (Bicalho et al, 2024).

Assim, o CEPP ndo deve ser compreendido apenas como um conjunto de regras
destinadas a fiscalizacdo do exercicio profissional. Trata-se de um instrumento orientador que
expressa o compromisso histérico da Psicologia com os direitos humanos, a justica social e a
valorizacdo da diversidade. Sua relevancia contemporanea é justamente na capacidade de
oferecer principios éticos capazes de orientar a pratica profissional diante de uma realidade

social em permanente transformacao.
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2.2 Etica na Psicologia as Novas Demandas de Diversidade, Inclusdo e Subjetividade

As transformacgdes sociais observadas nas ultimas décadas tém produzido novos
desafios para a Psicologia enquanto ciéncia e profissdo. Questdes relacionadas a diversidade
cultural, as identidades de género, as orientacdes sexuais, as relacdes étnico-raciais, as
tecnologias digitais e as novas formas de subjetivacdo ampliaram os debates sobre os limites e
as possibilidades da atuagdo profissional. Nesse cenario, é necessario compreender que a ética
profissional nao deve ser reduzida ao cumprimento literal de normas previamente
estabelecidas, mas deve ser entendida como um processo dinamico de reflexdo permanente
sobre as demandas da sociedade contemporanea (Teles, 2026).

Conforme Amendola (2014a), a construcao dos diferentes codigos de ética da Psicologia
brasileira esteve diretamente relacionada as transformacgdes politicas, sociais e culturais
vivenciadas pelo pafs. Desde sua regulamenta¢do, a profissio passou por sucessivas
reformulacdes éticas que buscaram responder as necessidades da categoria profissional e,
simultaneamente, as demandas da sociedade. O CEPP ndo deve ser compreendido como um
instrumento definitivo ou imutavel, mas como um referencial que acompanha os movimentos
histéricos e as mudancas sociais.

Nunes (2026), discuti a necessidade de uma “psicoética” que perpassam os limites do
marco exclusivamente deontoldgico. A ética profissional ndo deve restringir-se a observancia
de deveres e proibi¢cdes formais, mas precisa incorporar analises mais amplas sobre os
contextos sociais, politicos, tecnolégicos e culturais que influenciam a atuagao dos psicélogos.
Dessa forma, a ética deixa de ser apenas um instrumento regulatdrio e passa a constituiruma
ferramenta de reflexdo critica diante dos dilemas contemporaneos.

Nessa perspectiva, a nocao de neutralidade profissional na Psicologia deve ser
problematizada. As discussdes contemporaneas sobre ética, diversidade e direitos humanos
evidenciam que a neutralidade, em determinados contextos, pode contribuir para a
manutencdo de desigualdades e processos de exclusao social. Ao desconsiderar os fatores
histdricos, culturais e sociais que atravessam as experiéncias dos sujeitos, o psicologo corre o
risco de invisibilizar situacdes de discriminacdo, violéncia e violagdo de direitos. Em
contrapartida, o CEPP orienta uma atuacao comprometida com a promoc¢do da dignidade
humana, da equidade, do respeito a diversidade e da defesa dos direitos humanos,
reconhecendo a responsabilidade social da Psicologia (Bastos, 2025).

A atuacdo ética exige reconhecer que as experiéncias humanas sdo produzidas em

contextos marcados por relacdes de poder, desigualdades e disputas simbdlicas. Assim,
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questdes relacionadas ao racismo estrutural, a violéncia de género, a LGBTQIA+fobiaZ2, ao

capacitismo e as desigualdades socioecondmicas ndao devem ser compreendidas como
elementos externos ao trabalho psicolégico. Pelo contrario, constituem fatores que atravessam
a subjetividade dos individuos e influenciam diretamente sua saude mental, exigindo
posicionamento ético e responsabilidade social por parte dos profissionais.

A inclusdo social deve ser compreendida para além da simples garantia de acesso aos
espacos institucionais. A verdadeira inclusdo envolve o reconhecimento da dignidade, da
identidade, da autonomia e dos direitos das popula¢des historicamente marginalizadas. Nao
basta assegurar a presenca fisica dos sujeitos em determinados espagos sociais; é necessario
promover condi¢cdes efetivas de participacdo, pertencimento e valorizacao das diferencas. A
inclusdo, portanto, constitui um compromisso ético que exige a construcdo de praticas
profissionais capazes de acolher a diversidade em suas multiplas expressdes.

Essa discussdo torna-se particularmente relevante diante das novas configuragdes
identitarias presentes na sociedade contemporanea. As transformacgdes culturais e politicas
ampliaram a visibilidade de grupos historicamente silenciados, produzindo novas demandas
para a Psicologia. O reconhecimento das identidades de género, das diferentes orienta¢des
sexuais, das especificidades culturais dos povosindigenas, das populacdes negras e das pessoas
com deficiéncia exige praticas profissionais comprometidas com a valorizagdo da diversidade
e com o enfrentamento das formas de discriminacao.

Nesse sentido, as resolucdes complementares emitidas pelo Conselho Federal de
Psicologiadesempenham papel fundamental na atualizacao ética da profissdo. A Resolucao CFP
n2001/1999, por exemplo, representou um marco histérico ao proibir praticas que tratassem
a homossexualidade como doenca. Posteriormente, outras resolu¢cdes ampliaram a protecao
ética as populacoes LGBTQIA+, reafirmando o compromisso da Psicologia com os direitos
humanos, a autodeterminacao dos sujeitos e o combate as praticas discriminatoérias. Essas
normativas evidenciam que o CEPP, embora fundamental, necessita ser constantemente
complementado para responder as demandas emergentes da sociedade.

As transformacgdes tecnoldgicas também tém produzido desafios inéditos para a ética
profissional. O avang¢o das redes sociais, dos ambientes digitais e das ferramentas de

inteligéncia artificial modificou profundamente as formas de interagdo humana, de construgao

2 LGBTQIA+fobia refere-se ao conjunto de atitudes, praticas, discursos e formas de discriminagdo direcionadas a
pessoas lésbicas, gays, bissexuais, transgénero, travestis, transexuais, queer, intersexo, assexuais e demais
identidades e orientacdes contempladas pela sigla LGBTQIA+. O termo engloba preconceitos, exclusdes, violéncias
simbdlicas, psicologicas, fisicas e institucionais fundamentadas na orientagdo sexual, identidade ou expressao de
género, constituindo uma violagdo dos direitos humanos e da dignidade da pessoa humana.
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identitaria e de producao de subjetividades. Nunes (2026) destaca que a Psicologia

contemporanea ja enfrenta dilemas relacionados a telepsicologia, a protecdao de dados, a
confidencialidade digital e ao uso de tecnologias emergentes na pratica profissional. Tais
questoes demonstram que os principios éticos tradicionais precisam ser constantemente
reinterpretados a luz das novas realidades sociais.

A influéncia das redes sociais sobre os processos subjetivos é evidenciada por Souza et
al. (2026), relatam que o impacto desses ambientes na formagado do “eu”. Segundo os autores, a
exposicdo constante, a busca por reconhecimento social e a construcao de identidades
mediadas por plataformas digitais produzem novos modos de sofrimento psiquico, exigindo da
Psicologia respostas éticas compativeis com essas transformacdes. O profissional passa a lidar
com questdes relacionadas a hiperexposicdo,a comparacao social, a valida¢do virtual e aos
efeitos psicolégicos da conectividade permanente.

Da mesma forma, Freitas et al. (2026), ao discutirem a cultura do cancelamento,
evidenciam como os mecanismos contemporaneos de julgamento publico e exclusdo social
podem afetar profundamente a saide mental dos individuos. Esse fendmeno demonstra que os
processos de violéncia simbolica assumem novas formas na sociedade digital, ampliando a
necessidade de praticas psicolégicas voltadas para o acolhimento, a escuta qualificada e a
promocao do didlogo social.

Os impactos dessas transformagdes também se manifestam entre adolescentes e jovens.
Oliveira et al. (2026) destacam que o aumento dos indices de ansiedade e depressdo nessa
populagdo estarelacionado a multiplos fatores, incluindo pressdes sociais, conflitos familiares,
exigéncias escolares e influéncias das midias digitais. Esses dados reforcam a necessidade de
uma Psicologia comprometida com a compreensao dos contextos sociais contemporaneos e
com a promocao de estratégias preventivas voltadas para a satide mental coletiva.

Outro aspecto importante refere-se aos contextos de vulnerabilidade associados ao
adoecimento. Lopes Filho (2026) demonstra que a hospitalizacdo prolongada produz impactos
emocionais significativos, afetando sentimentos de autonomia, pertencimento e qualidade de
vida. Tais situacdes evidenciam que a ética profissionaldeve considerar ndo apenas os aspectos
clinicos do sofrimento, mas também as dimensdes sociais, afetivas e relacionais que compdem
a experiéncia humana.

Diante desse cenario, torna-se evidente que a formag¢do em Psicologia precisaincorporar
debates relacionados a diversidade, aos direitos humanos e as novas formas de subjetividade.

A preparacao dos futuros profissionais ndo pode restringir-se ao dominio de técnicas e teorias
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psicolégicas. E necessario desenvolver competéncias éticas, sensibilidade cultural, capacidade

critica e compreensdao das multiplas realidades sociais presentes na contemporaneidade
(Amendola, 2014b; Bastos, 2025).

A formacao ética deve preparar os psicologos para lidar com situacdes complexas que
ndo encontram respostas prontas nos c6digos normativos. Questdes envolvendo diversidade
de género, relacdes étnico-raciais, saude mental digital, inclusdo social e direitos humanos
exigem processos continuos de reflexdo e atualizacdo profissional. Nesse sentido, o CEPP deve
ser compreendido como um ponto de partida para a construgdo de praticas éticas, e nio como
um instrumento capaz de antecipar todas as situa¢des possiveis da realidade social.

As perspectivas contemporaneas para a ética profissionalapontam para a necessidade
de uma Psicologia cada vez mais comprometida coma diversidade, ainclusdo e a promoc¢ao dos
direitos humanos. Mais do que regular comportamentos profissionais, a ética deve orientar
uma atuacdo critica, reflexiva e socialmente responsavel, capaz de reconhecer as
transformagdes da sociedade e responder as demandas emergentes dos sujeitos
contemporaneos.

A atualizacdo ética da Psicologia ndo representa uma ruptura com os principios
fundamentais do CEPP, mas o aprofundamento de seu compromisso histérico com a dignidade
humana, a justica social e o respeito as diferencas. Em uma sociedade marcada por rapidas
transformacgdes culturais, tecnoldgicas e politicas, a ética profissional precisa permanecer
abertaao dialogo, a reflexdo e a constante reconstrugdo,assegurando que a Psicologia continue

contribuindo para a construcdo de uma sociedade mais inclusiva, democratica e humana.

3. METODOLOGIA

Trata-se de um estudo de natureza qualitativa, desenvolvido por meio de pesquisa
bibliografica. A pesquisa bibliografica consiste na investigacdo sistematica de materiais ja
publicados, pois possibilitou a construcao de um referencial tedrico para a compreensao do
fendmeno. Conforme Braga e Braga (2026), a pesquisa bibliografica constitui uma importante
estratégia metodolégica para a producao do conhecimento cientifico, pois permite identificar e
interpretar diferentes perspectivas tedéricas sobre determinado objeto de estudo, favorecendo
areflexdo critica e a articulacao entre conceitos, autores e contextos historicos.

Foi consultados o CEPP, resolu¢des do CFP, documentos relacionados aos direitos
humanos e a diversidade, além de obras e artigos cientificos que abordam ética profissional,

inclusdo social, subjetividade e transformacdes sociais contemporaneas. Os dados ocorreram
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pormeioda leitura, selecdo, interpretagdo dos materiais consultados, para compreender de que

forma os principios éticos da Psicologia tém sido mobilizados para responder as novas
demandas sociais e aos desafios relacionados a valorizacdo da diversidade na sociedade

contemporanea.

4. RESULTADOS E DISCUSSAO

Através do CFP foi possivel identificar que o CEPP permanece como um dos principais
instrumentos orientadores da pratica profissional no Brasil. Entretanto, sua relevancia
contemporanea ndo esta apenas na definicdo de normas de conduta, mas sobretudo em sua
capacidade de dialogar com as transformacdes sociais, culturais e politicas que atravessam a
sociedade brasileira. Observa-se que as demandas relacionadas a diversidade, aos direitos
humanos e a inclusdo social tém ampliado o escopo de atuagdo da Psicologia, 0 que exige dos
profissionais posicionamentos éticos cada vez mais comprometidos com a promoc¢do da
dignidade humana e o enfrentamento das desigualdades sociais.

Os documentos produzidos pelo CFP demonstram que a ética profissional
contemporanea esta vinculada ao compromisso social da profissdo. As Referéncias Técnicas
para Atuacao de Psicdlogas(os) na Atencdo Basica a Saude (Conselho Federal de Psicologia,
2019a) destacam que a atuagdo psicolégica deve considerar os determinantes sociais da saude,
ao compreender os sujeitos em suas dimensdes historicas, culturais e territoriais. As
Referéncias Técnicas para Atuacdo de Psicélogas(os) nos Servicos Hospitalares do SUS
(Conselho Federal de Psicologia, 2019b) reforcam que o cuidado psicolégico nao deve ser
reduzido a intervengdes clinicas individualizadas, isso deve ser contemplar os aspectos
emocionais, familiares, sociais e institucionais envolvidos nos processos de adoecimento. Ja as
Referéncias Técnicas para Atuacdo de Psicélogas(os) no (Centros de Atencdo Psicossocial)
CAPS (Conselho Federal de Psicologia, 2022a) enfatizam a importancia de praticas
fundamentadas na Reforma Psiquiatrica, na promo¢do da autonomia dos sujeitos e na
valorizacao das singularidades presentes nos diferentes contextos sociais. Assim, a Psicologia
contemporanea vem ampliando sua compreensao sobre o sofrimento humano, incorporando
perspectivas que articulam subjetividade, territério, cidadania e direitos humanos.

Entretanto, o CEPP deve ser compreendido como um instrumento histérico e dinamico,
cuja construcdo acompanha as mudancas ocorridas na proépria profissdo e na sociedade
brasileira. Amendola (2014a) demonstra que os diferentes cédigos de éticaelaboradosao longo

da historia da Psicologia refletem os contextos politicos, sociais e culturais de cada periodo,
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uma vez que a ética profissional ndo se constitui como um conjunto estatico de normas, mas

como um referencial permanentemente atualizado para responder as demandas emergentes
da sociedade. Assim, o atual Cédigo de Etica possui carater referencial, orientando a atuagio
profissional a partir de principios amplos relacionados a dignidade humana, aos direitos
fundamentais e a responsabilidade social.

Nunes (2026), ao propor uma “psicoética” que vai além dos limites estritamente
deontolégicosda profissdo, mostraque os desafios contemporaneos exigem uma ética capaz de
considerar os impactos das transformacdes tecnolédgicas, politicas e culturais sobre a pratica
psicolégica. Dessa forma, a atuacao ética ndo é restrita ao cumprimento formal de normas
profissionais, mas envolve processos permanentes de reflexao critica sobre os contextos nos
quais o psicologo atua. A ética passa,entdo, a ser compreendidacomo um exercicio continuo de
andlise e posicionamento diante das demandas sociais emergentes, especialmente aquelas
relacionadas a diversidade e aos direitos humanos.

Os direitos humanos tém sua posi¢ao na constituicdo da ética profissional da Psicologia
contemporanea. Bicalho et al. (2024) argumentam que os direitos humanos sdo indissociaveis
do compromisso ético-politico da profissdo, especialmente em uma sociedade marcada por
desigualdades econ6micas, raciais, culturais e de género. A Psicologiabrasileiraconsolidou, um
compromisso crescente com a defesa dos direitos humanos, especialmente ap6s a criacao da
Comissao de Direitos Humanos do Conselho Federal de Psicologiaem 1998. Nesse contexto, o
CEPP passa a representar ndo apenas um instrumento regulador da pratica profissional, mas
um mecanismo de defesa da cidadania, da inclusdo social e da justica social.

A centralidade dos direitos humanos é particularmente importante diante das multiplas
formas de discriminag¢do presentes na sociedade contemporanea. Pois categorias como raca,
género, orientacdo sexual, deficiéncia, religido e classe social constituem marcadores sociais
que influenciam diretamente as experiéncias subjetivas dos individuos. Assim, a atuacao
psicologica demanda sensibilidade para reconhecer como essas desigualdades estruturais
impactam os processos de sofrimento, identidade, pertencimento e desenvolvimento humano.
O préprio CEPP estabelece que o psicélogo deve atuar sem discriminacdo e promover a
liberdade, a igualdade e a dignidade humana, principios que dialogam diretamente com as
discussdes contemporaneas sobre diversidade.

Detoni et al. (2011) contribuem para compreender a relacdo entre Psicologia,
diversidade e politicas publicas. Ao discutirem as praticas psicoldgicas relacionadas a

diversidade sexual, ao demonstrarem que a Psicologia passou por transformacodes ao
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abandonar perspectivas patologizantes e aproximar-se de abordagens fundamentadas nos

direitos humanos e no reconhecimento das diferencas. Neste contexto, a atuagado psicoldgica
contemporanea deve contribuir para a construgdo de politicas publicas inclusivas, capazes de
promover cidadania e combater processos historicos de exclusdo e marginalizagao.

Outro aspecto, refere-se a importancia da formacao profissional para a consolidagdo de
praticas éticas compativeis com as demandas contemporaneas. O documento Para Construir o
Futuro: Formacao e Inser¢cdao no Mundo do Trabalho (Conselho Federal de Psicologia, 2022b)
destaca que a formacao em Psicologia precisa ir além dos modelos centrados exclusivamente
natécnica, e incorporar competénciasrelacionadasa analise criticada realidade social,a defesa
dos direitos humanos e a promog¢ao da diversidade. Amendola (2014b), afirma que a formacao
académica deve preparar os futuros psicélogos para enfrentar os dilemas éticos presentes nos
diversos contextos de atuacao profissional.

Bastos (2025) ensina que a formacdo em Psicologia precisa estimular o
desenvolvimento do pensamento critico,que os profissionais compreendam as transformacgoes
sociais, tecnolégicas e politicas que influenciam o exercicio da profissdo. Tendo em vista que a
complexidade do mundo contemporaneo exige profissionais capazes de interpretar
criticamente os contextos em que atuam, evitando intervencdes descontextualizadas ou
baseadas exclusivamente em modelos técnicos tradicionais. Amendola (2014b), relata que a
defesa do pensamento critico aparece, portanto, como elemento essencial para uma Psicologia
ética, reflexiva e socialmente comprometida.

A crescente insercdo da Psicologia nas politicas publicas de saude, especialmente no
Sistema Unico de Satde (SUS), apresentadapor Teles (2025) demonstra que o fazer psicolégico
no SUS vem sendo progressivamente orientado por principios relacionados a clinica ampliada,
ao trabalho interdisciplinar e ao compromisso social com os territérios. Embora ainda
persistam influéncias do modelo clinico individualizante, observa-se uma ampliacdo das
praticas voltadas ao acolhimento, a construcdo de projetos terapéuticos singulares e a
articulacao com as necessidades concretas das popula¢gdes atendidas. Tais mudangas reforcam
a necessidade de uma ética profissional alinhada as demandas coletivas e as realidades
socioculturais dos diferentes contextos brasileiros (Lopes Filho, 2026).

E evidente que a ética profissional da Psicologia ndo deve ser compreendida apenas
como um conjunto de deveres normativos. Mas, uma concep¢do ampliada de ética,
fundamentada na responsabilidade social, na promocao dos direitos humanos e no

reconhecimento da diversidade como elemento constitutivo da experiéncia humana. O CEPP,
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nesse contexto, demonstra capacidade de responder as transformacgdes sociais

contemporaneas justamente por se apoiar em principios universais que permitem
interpretacdes e aplicacdes compativeis com os novos desafios enfrentados pela profissao.
Assim, o CEPP permanece atual e relevante, ndo por antecipar todas as situacoes
possiveisdarealidade social, mas por oferecer fundamentos éticos capazes de orientar praticas
comprometidas com a dignidade humana, a inclusao social e o respeito as diferencas. As
transformag¢des contemporaneas relacionadas a diversidade reforcam a necessidade de
permanente atualizacdo das praticas profissionais, da formag¢do académica e das normativas
complementares produzidas pelo CFP, ao garantir que a profissao continue atuando de forma
ética, critica e socialmente responsavel diante das complexidades do mundo contemporaneo.
Souza et al. (2026), Freitas et al. (2026), Oliveira et al. (2026) e Lopes Filho (2026)
demonstram que as novas formas de sofrimento psiquico estdo diretamente relacionadas as
mudancas sociais e culturais da contemporaneidade. Dessa forma, o CEPP continua atual e por
oferecer principios éticos capazes de orientar a atuagdo psicolégica diante das complexidades
do mundo contemporaneo. Sua efetividade depende da constante atualizacdo das praticas
profissionais, da formacao critica dos psicélogos e do fortalecimento do compromisso da
profissdao com os direitos humanos, a diversidade e a construcdo de uma sociedade mais

democratica, inclusiva e humanizada.

Figura 2. Consequéncias do ndo Cumprimento do CEPP na Sociedade Contemporanea
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A Figura 2 demonstra que o ndo cumprimento dos principios estabelecidos pelo CEPP

pode produzir consequéncias que extrapolam a esfera individual, alcangando dimensoes
sociais, institucionais e coletivas. A negligéncia diante das demandas contemporaneas
relacionadas a diversidade,aosdireitos humanose ainclusao favorece a reprodugao de praticas
discriminatérias, processos de exclusao social e diferentes formas de sofrimento psiquico.
Nesse contexto, a formacdo ética do psicélogo assume papel fundamental para que a atuagao
profissional seja capaz de responder criticamente as transformac¢des da sociedade
contemporanea, promovendo praticas comprometidas com a dignidade humana, a equidade e
a justica social (Amendola, 2014b).

Observa-se ainda que os desafios contemporaneos exigem profissionais capazes de
compreender criticamente os impactos das desigualdades sociais, das novas configuracoes
identitarias e das transformacgdes tecnoldégicas sobre os processos subjetivos. Assim, o
fortalecimento do pensamento critico durante a formag¢do académica contribui para que a
Psicologia atue de forma ética, inclusiva e socialmente responsavel, evitando intervengoes
descontextualizadas e favorecendo o reconhecimento das multiplas formas de diversidade

presentes na sociedade atual (Bastos, 2025).

5. CONCLUSAO

Conclui-se que o CEPP é um importante referencial para orientar a atuagao da Psicologia
diante das demandas contemporaneas de diversidade, inclusdo e direitos humanos. Os
resultados demonstraram que as transformacoes sociais, culturais e tecnoldégicas ampliaram os
desafios éticos da profissdo, o que exige praticas comprometidas com o respeito as diferencas,
apromocao da dignidade humana e o enfrentamento das desigualdades sociais. Nesse contexto,
o0 CEPP é um instrumento dinamico, capaz de orientar a atuagao profissional frente as multiplas
formas de subjetividade presentes na sociedade atual, ao refor¢ar a necessidade de formacao
critica, atualizacao permanente e compromisso ético com a constru¢do de uma sociedade mais

justa, inclusiva e democratica.

6. CONFLITO DE INTERESSE
Os autores declaram que ndo ha conflito de interesses de natureza pessoal, financeira,
profissional ou institucional que possa ter influenciado a elaboracdo, a andlise ou a

interpretacao dos resultados deste trabalho.
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